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POLITICA DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTIO (HSEQ)

A Lafcarr Project & Design S.L. som especialistes en sistemes d’alerta, comunicacié industrial i mobilitat intel-ligent. Desenvolupem els
nostres propis productes, tant en hardware com en software i integracié amb altres fabricants, que complementen el nostre know-how. Som
experts en sistemes d’'avis acustic a la poblacié en situacions d’emergéncia: risc d’'inundacid, risc quimic-industrial, risc nuclear, avis acustic
per a platges, rieres i incendis. També oferim centres de control per la gestié d’emergéncies i serveis de mobilitat per a vehicles d’emergéncia
tals com: ambulancies, policies i bombers.

El nostre departament de consultoria i enginyeria, el qual vol ser un referent dins del sector de les consultories, enginyeries d’'Innovacié i de les
Tecnologies de la Informacio (TIC) en I'estat espanyol i 'estranger, també s’encarrega de la redaccio de projectes, disseny de solucions a mida,
certificacions, etc. Oferim solucions ad hoc sobre processos de prediccio, planificacio i gestié de les emergéncies.

També oferim als nostres clients el servei de manteniment i post venta, que garanteix un excel-lent funcionament i durabilitat.

Tots els nostres serveis es recolzen en el foment d’'un sistema de qualitat i medi ambient on les expectatives dels nostres clients sén el punt de
partida per a desenvolupar-lo. Per aix0, apostem per productes innovadors i respectuosos amb el medi ambient, d’un alt valor afegit.

Com a resultat d’aquesta sistematitzacio, la Direccié de Lafcarr Project & Design S.L. lidera el compromis que hem assumit d’identificar i
mantenir controlats els impactes ambientals, compromis per la proteccié del mediambient i la prevencié de la contaminacié que generem en
qualsevol fase del servei, aixi com de complir amb les normatives i requisits mediambientals i de desenvolupament dels productes i serveis. En
aquest ultim cas, el nostre compromis s’estén no només als estrictament marcats per requeriments legals, sin6 aquells lliurement adoptats per
'empresa i pactats amb els nostres clients i col-laboradors.

En Lafcarr Project & Design S.L. la seguretat i salut de tots i cadascun dels seus treballadors i col-laboradors és essencial. L'empresa adopta
les mesures necessaries per crear un SGI capag de garantir la salut i la seguretat de tots i cadascun dels seus treballadors i col-laboradors
complint satisfactoriament amb el marc legal vigent.

En termes globals, la nostra estrategia en materia de prevencio de riscos laborals es regeix pels segiients principis d'actuacio:

RS

« Totes les lesions, doléncies, malalties, accidents i incidents relacionats amb el treball poden i han de ser evitades. Per aix0 es
realitzen accions de sensibilitzacié de vida saludable i de bones practiques professionals tant en el lloc de treball com en els
desplacaments.

< La prevencié de riscos laborals és responsabilitat de la totalitat de la linia jerarquica de I'empresa i de cada un dels membres que la
integren. Per aix0 potenciem la consulta, comunicacié i participacié de forma directa

< Comunicar la politica de SSL a totes les persones que treballen per a Lafcarr Project & Design S.L. i dona la informacié i la formacié

necessaria i suficient a tots els treballadors. Com a exemple promovem la vida saludable dels treballadors, aixi com les bones

practiques en el treball.

Integrar la prevencié de riscos en la millora continua de tots i cadascun dels processos i operacions que es desenvolupin a I'empresa.

Vigilar la salut dels treballadors, com a element essencial de la prevencié de riscos laborals.

Establir objectius de SSL que executa a través de plans especifics de Salut i Seguretat Laboral amb vista a evitar I'accidentabilitat i

aconseguir i mantenir condicions de treball optimes.

Revisar anualment els objectius, plans i politica de SSL en el marc de la Revisié per la Direcci6.
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Lafcarr Project & Design S.L. té en compte aixi mateix que la gestié de la Prevencié dels Riscos Laborals s'ha d'entendre amb el mateix nivell
que qualsevol altra activitat de la Companyia, i que la seva actuacié ha de regir-se d'acord amb les segiients directrius:
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Evitar els riscos, tant mentre es treballa o durant els desplacaments.

Avaluar els riscos que no hagin pogut evitar-se.

Combatre els riscos a I'origen dels mateixos.

Adaptar el treball a la persona, atenent les condicions psicofisiques d'aquesta.

Tenir en compte l'evoluci6 de la técnica.

Substituir el perillés pel que comporti poc o cap perill.

Adoptar mesures que posin per davant la proteccié col-lectiva a la individual.

Dotar dels mitjans materials que contribueixen a la seguretat i vetllar perque es facin servir correctament els equips de proteccié
individual o col-lectius, equips, eines, vehicles i qualsevol altre mitja subministrat per 'empresa.

« Utilitzar adequadament els equips, eines, vehicles i qualsevol altre mitja utilitzat per al desenvolupament de la feina.
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Per dltim, el SGI que hem definit per a Lafcarr Project & Design S.L. també ens fa comprometre’ns a millorar continuament per tal
d’assegurar la nostra viabilitat i permanéncia. Es per aixd que pensem que una bona manera d’aconseguir-ho, és definir i aplicar una ética
professional fonamentada en el coneixement, I'atencié al client, el compromis i 'adaptabilitat a un mon continuament en evolucid: el de les
noves tecnologies.

Aquesta politica és revisada periodicament per la Direccio per tal de garantir la seva vigéncia.

/
Data de revisi6: 20/10/2023
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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION (SI)

En Lafcarr Project & Design S.L. somos especialistas en sistemas de alerta, comunicacion industrial y movilidad
inteligente. Desarrollamos nuestros propios productos, tanto en hardware como en software e integracion con otros
fabricantes, que complementan nuestro know-how. Somos expertos en sistemas de aviso acustico a la poblacién en
situaciones de emergencia: riesgo de inundacién, riesgo quimico-industrial, riesgo nuclear, aviso acustico para playas,
rieras, arroyos e incendios. También ofrecemos centros de control para la gestion de emergencias y servicios de
movilidad para vehiculos de emergencia tales como: ambulancias, policias y bomberos.

Con la finalidad de ofrecer a todos estos grupos de interés la mayor garantia en Seguridad de la Informacion, la

Direccién establece los siguientes objetivos de seguridad de la informacion:

< Proporcionar un marco para aumentar la capacidad de resistencia o resiliencia para dar una respuesta eficaz.

% Asegurar la recuperacion rapida y eficiente de los servicios, frente a cualquier desastre fisico o contingencia que
pudiera suceder y que pusiera en riesgo la continuidad de las operaciones.

« Prevenir incidentes de seguridad de la informacion en la medida que sea técnica y econémicamente viable, asi
como mitigar los riesgos de seguridad de la informacion generados por nuestras actividades.

% Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad, autenticidad y trazabilidad de la informacion.

Para poder conseguir estos objetivos es necesario:

% Mejorar continuamente nuestro sistema de la seguridad de la informacion.

% Cumplir con los requisitos legales aplicables y con cualquier otro requisito que suscribimos ademas de los
compromisos adquiridos con los clientes, asi como la actualizacién continua de los mismos.

+« Identificar las amenazas potenciales, asi como el impacto en las operaciones de negocio que puedan ocasionar en
caso de materializarse.

% Preservar los intereses de las principales partes interesadas (clientes, socios, empleados y proveedores), la
reputacién, la marca y las actividades de creacion de valor.

% Trabajar de forma conjunta con nuestros suministradores y contratistas con tal de mejorar la prestacion de servicios
de TI, la continuidad de los servicios y la seguridad de la informacion, que repercutan una mayor eficiencia en
nuestra actividad.

< Evaluar y garantizar la competencia técnica del personal, asi como asegurar la motivacién adecuada de este
para su participacion en la mejora continua de nuestros procesos, proporcionando la formaciéon y comunicacion
interna adecuada para que desarrollen buenas practicas definidas en el sistema.

« Garantizar el correcto estado de las instalaciones y equipamiento adecuado, de tal manera que se
correspondan con la actividad, objetivos e hitos de la empresa.

« Garantizar un analisis de manera continua de todos los procesos relevantes, estableciendo las mejoras pertinentes
en cada caso, en funcién de los resultados obtenidos y de los objetivos establecidos.

«+ Estructurar nuestro sistema de gestion de manera que sea facil de comprender

Estos principios son asumidos por la Direccion, quien dispone de los medios necesarios y dota a sus empleados de los
recursos suficientes para su cumplimiento, plasmandolos y poniéndolos en publico conocimiento a través de la presente
Politica Integrada de Sistemas de Gestion.

La gestion de nuestro sistema se encomienda al Responsable de Seguridad y estara disponible en nuestro sistema
de informacién en un repositorio documental, al cual se puede acceder segun los perfiles de acceso concedidos segin
nuestro procedimiento en vigor de gestion de los accesos. Los roles o funciones de seguridad definidos son:

Roles | Deberes y responsabilidades
- Tomar las decisiones relativas a la informacién tratada
Responsable de la informacion y de servicios - Coordinar la implantacion del sistema

- Mejorar el sistema de forma continua

- Determinar la idoneidad de las medidas técnicas

- Proporcionar la mejor tecnologia para el servicio
Delegado de proteccién de datos -

- Coordinar la implantacion del sistema

- Mejorar el sistema de forma continua

- Proporcionar los recursos necesarios para el sistema
- Liderar el sistema

Responsable de la seguridad

Responsable del sistema

Direccién

Esta definiciébn se completa en los perfiles del puesto de trabajo y en los documentos del sistema. El procedimiento
para su designacion y renovacion sera la ratificacion en el Comité de Seguridad.

Fecha de revision: 20/10/2023
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El Comité para la gestién y coordinacién de la seguridad es el 6rgano con mayor responsabilidad dentro del sistema
de gestion de seguridad de la informacion, de manera que todas las decisiones mas importantes relacionadas con la
seguridad se acuerdan en este Comité. Los miembros del Comité de seguridad de la informacion son:

Responsable de Servicios y de la informacion.
Responsable de la Seguridad.

Delegado de proteccion de datos.
Responsable del Sistema.

Direccion Empresa (socios-administradores)

arwpnE

Estos miembros son designados por el Comité, Unico érgano que les puede nombrar, renovar y cesar. EIl Comité de
Seguridad es un 6rgano auténomo, ejecutivo y con autonomia para la toma de decisiones y que no tiene que
subordinar su actividad a ningan otro elemento de nuestra empresa.

La presente Politica se complementa con el resto politicas, procedimientos y documentos en vigor para desarrollar
nuestro sistema de gestion.

Esta politica es revisada periddicamente por la Direccién para garantizar su vigencia.
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